
 

 

★出前授業のご案内 

○租税教室 ６年 

２月 ４日（水）１３：５５～１４：３５ ６年教室 

○野村まなぼう教室 ５・６年 

２月２０日（金）１３：５５～１４：３５ 児童会室 

 ※どの出前授業も、保護者の皆様はご参観いただけます。どう

ぞ、お気軽にお越しください。 

★持久走大会・音楽発表会の参観お願いいたします！ 

2 月１４日（土）に持久走大会を行います。 

保護者の皆様におかれましては、もうすでに、健康連絡カード

による健康チェックのご協力をいただいていることと思います。

当日は、校舎周りや運動場を使ってのコースです。子ども達の力

走に温かい応援をよろしくお願いいたします。 

 2 月２８日（土）に音楽発表会を行います。 

 今年は、各学年、心をひとつに音楽劇や合唱を披露します。音楽

専科の笹渕先生と各担任が協力して随分と早い時期から計画的に

練習を重ねてまいりました。一人一人がのびのび自己表現する姿

をぜひご覧いただきたいと思います。 

■下校時刻のお知らせ■………ご確認ください。…………………………… 

 ２月 7 日（土）11:50       ３月７日（土）11:50 

   14 日（土）11:30 持久走大会   14 日（土）11:50 

   21 日（土）休日                19 日（木）11:20 卒業式 

      28 日（土）11:50         24 日（火）11:30 修了式 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

２月 行 事 予 定 ３月 行 事 予 定

１ 日  １ 日  

２ 月 委員会活動、代表委員会 ２ 月 委員会引継ぎ 

３ 火 全校朝会(知オリ表彰)、歌声集会 ３ 火 カルビー出前授業 4・5 年 

４ 水 租税教室 6 年 ４ 水 英語集会 

５ 木  ５ 木 マナーランチ 5 年 

６ 金 スケート教室 ６ 金 ドローン教室 6 年 

７ 土 本校入学準備説明会 ７ 土 クラブ活動 

８ 日 本校Ⅱ期試験 ８ 日  

９ 月  ９ 月  

10 火 歌声集会 10 火 お弁当の日 

11 水 建国記念の日 11 水  

12 木  12 木  

13 金 数学検定 13 金  

14 土 持久走大会 14 土  

15 日  15 日  

16 月  16 月  

17 火 歌声集会 17 火  

18 水  18 水 大掃除、修了式 6 年 

19 木  19 木 卒業証書授与式 

20 金 野村まなぼう教室 5・6 年 20 金 春分の日 

21 土 休日 21 土 休日 

22 日  22 日  

23 月 天皇誕生日 23 月 大掃除 

24 火 歌声集会 24 火 修了式 1～5 年 

25 水  25 水 春休み 

26 木  26 木  

27 金 大掃除 27 金  

28 土 音楽発表会 28 土  

- - - 29 日  

- - - 30 月  

- - - 31 火  

 

『みんなで育む』 

 
 

 

 

 

 

 

 

1 月配信→「学校再開！」「第 2 回知のオリンピック」「1 年算数 ○ずであらわそう」「4 年国語 書写（毛筆）」「第 3 回

実力テスト」「1 年朝の会 健康観察」「1～3 年生 歌合同練習」「4 年理科 すがたを変える水」「3 年国語 お気に入りの

場所教えます」「3・4 年キャリア アスター幼稚園交流会」「4・5・6 年 歌合同練習」「2 年算数  

4 けたの数」「雪印出前授業（3・4 年）」等々 まだ視聴されてない方は本校 HP へ Go(^^♪ 

学校公式 Instagram もぜひご覧ください！ 

第 3 回実力テスト 

1 年算数 ○ずであらわそう 

昨年９月に中央教育審議会の教育課程企画特別部会から次期学習指導要領改訂に向け

た「論点整理」が公表されました。保護者の皆様も報道等でご存知だとは思いますが、次

期学習指導要領は、2030 年度より小学校から順次実施される予定です。まだまだ先の話

のようですが、ここ数年の社会情勢や子ども達を取り巻く環境の急速な変化からすると、

どこに着目しながら教育活動に取り組めばよいのか、その指標となる論点整理から目を背

けることはできません。今後の改定に向けて、論点整理では３つの論議の方向性が示され

ました。その３つとは、①「主体的・対話的で深い学び」の実装②多様性の包摂③実現可

能性の確保です。  

どれも、各学校で現行の学習指導要領に基づいて必死に取り組んでいることでが、実現

はたやすいことではありません。微力ではありますが、本校の教育活動に関わらせてもら

っている私が感じるのは、真の実現に向かうためには、この３つの方向性に向かう基盤が

必要だと感じます。その基盤とは、『「みんな」で育む』ことだと思いました。「みんなの学

校」で全国的に有名になった大阪市立大空小学校の初代校長木村泰子先生が、ある教育雑

誌で「次期学習指導要領の論点整理で一番目にとまった言葉が『「みんな」で育む』という

言葉です。」と述べられました。ここで言う「みんな」とは、「教職員・子ども・保護者や

地域住民・地方公共団体の職員・民間の担い手」と論点整理に書かれています。つまり、

学校のなかに教職員以外の多様な大人がいることが当たり前の学校文化を進化させて、子

どもが周りの大人は「みんな」味方だと実感する環境をつくるということです。 

本校は、私立小学校ですので、公立学校のようにコミュニティ・スクールの仕組みや学

校運営協議会・ＰＴＡ・おやじの会等の組織はありません。しかし、学園本部からの指導

を仰ぎながら校長を中心に運営委員会、職員会議によって子どもファーストの視点から意

思決定しています。また、日常的に各担任が保護者の皆様とこまめに連絡を取らせていた

だいたり各種イベントでの参加・協力をいただいたりしています。さらには、地方公共団

体の職員の方や民間企業の方に出前授業にお越しいただくなど、多様な大人と学ぶ場を設

けています。これらの教育活動の積み上げの結果、保護者の皆様は、自分のお子様の成長

だけでなく、周りの子ども達の成長も自分のことのように喜んでくださいます。出前授業

に来ていただいた方々は、本校の子ども達の学びのよさを褒めてくださり、子ども達が

様々なことに興味関心をもち、自分の「好きなこと」や「得意なこと」を見つけ探究して

いくきっかけをもたらしてくださっています。まさに、本校の子ども達の周りの大人は子

ども達の「味方」です。 

本校では、次期学習指導要領が向かう方向を見据えながら、恵まれた教育基盤を大切に

して、さらなる進化を目指していければと思います。 

 

1～3 年生 歌合同練習 

4 年理科 すがたを変える水 


